DEL TRABAJO

“Informe verificable de cumplimiento”

En atencion a Memorando Nro. MDT-CGPGE-2018-1019

Tema: Atencion de las propuestas recopiladas a través de la plataforma de

Inteligencia Productiva generados en los procesos de dialogo y aprobados por el

Serior Presidente de la Republica

Responsable: Ministerio del Trabajo — Subsecretaria de Politicas y Normas

Direccion de Politicas y Normas de Trabajo y Empleo

Caodigo Organico Integral del Trabajo y Promocion de Empleo
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de contratacion
laboral a la realidad
productiva.

contrato a plazo
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contrato indefinido

Trabajo y Salarios, la identificacion
de aquellas propuestas que requieran
reforma legal, y analice la factibilidad
de incorporar las Reformas Legales
solicitadas en el nuevo Codigo de
Trabajo.

Avance de las actividades desarrolladas al 30 de noviembre de 2018:

Todas las propuestas ciudadanas que se han receptado en el desarrollo de las

mesas de didlogo realizadas en las 24 provincias del Ecuador, en conjunto con

la Asamblea Nacional, la Comision de los Derechos de los Trabajadores y

Seguridad Social; se han consolidado, se han estudiado y analizado para la

incorporacion correspondiente en el proyecto borrador del Codigo Organico

Integral de Trabajo y Promocion de Empleo. Actualmente se estan realizando

mesas de didlogo con las instituciones publicas que conforman el Consejo
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ISTERIO DEL TRABAJO

Sectorial Economico Productivo, con el fin de receptar nuevas propuestas por
parte de este Consejo. EI Ministerio del Trabajo como responsable de este
proyecto borrador, en conjunto con sus autoridades y técnicos de la
institucion, se encuentran analizando y estudiando las distintas propuestas que
la ciudadania, las instituciones y los diferentes grupos sociales han entregado.

Con la finalidad de considerar la legalidad del contenido que se tiene.

Informes Verificables del cumplimiento de las mismas:

M Dialogo tripartito para construccion del Cédigo del Trabajo.
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B Mesas de dialogo con el Consejo Sectorial Econémico y Productivo

Se desarrolla la primera mesa de trabajo el dia miércoles 24 de Octubre de 2018,
en las instalaciones del Ministerio de Economia y Finanzas, asisten autoridades
delegadas de las instituciones que forman parte del Consejo Sectorial Econémico
y Productivo; en esta reunion se acuerda invitar a la siguiente mesa, a otras
instituciones que se consideran necesarias para la revision al proyecto borrador del
Codigo Orgénico Integral del Trabajo y Promocion de Empleo, ademas las
instituciones presentes se comprometen a enviar observaciones y nuevas
propuestas al proyecto borrador que envia el Ministerio del Trabajo de manera
confidencial.
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REFORMA A CODIGO DE TRABAJO

SCONMOMIA ¥ FIN ANEAS

FECHA: migércoles, 24 de octubre de 2018
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Para el desarrollo de la segunda mesa de dialogo, se emite el Oficio Nro. MEF-
SCSEP-2018-0007-O, de 06 de noviembre de 2018 en el que el Secretario del
Consejo Sectorial Economico y Productivo, Mgs. Andrés Gustavo Briones
Vargas, en atencion al pedido realizado por el economista Richard Martinez
Alvarado, Ministro de Economia y Finanzas en su rol de Articulador del Consejo
Sectorial Econémico y Productivo y en base al compromiso generado, “Crear una
Comision del Consejo con las instituciones que estén interesadas en participar
para tratar con el MDT, los principales elementos para la reforma al Codigo
Laboral y tratarlos en el Proximo Consejo”, y conforme a la solicitud y a la
reunion mantenida el dia miércoles 24 de octubre de 2018, a fin de que se remita
al Consejo y se comparta la informacion referida a las Instituciones que formaron
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MINISTERIO DEL TRABAJO

parte de la mesa de dialogo; convoca a una reunion técnica a las autoridades
delegadas de las instituciones que integran este Consejo, con el fin de tratar el
analisis y generacion de observaciones y propuestas al proyecto de texto
normativo "Cdédigo Organico Integral del Trabajo y Promocion del Empleo™ para
el jueves 08 de noviembre de 2018 de 10:00 a 11:00, en el Edificio de la
Plataforma Gubernamental de Gestion Financiera.

__‘&"V" s SEGUNDA REUNION DE 1 _.ABAJO REFORMA A CODIGO DE
B T Fib Ak a5 r-':t .-lh“": V‘E;b - TRABAJO
FECHA: mn-_l.utumh-dﬁnu A0HD & BI00)
N NOMBRE INSTITUCIAN CARGO TELEFONG || cELULAR E-MAL FIRNAA
‘ F S <
1| fan fribesge | Mg fregr | 1454 s
T
j e
2 | ! WLI_{:}U ‘,_qplﬁ ’ﬂiﬂf VTE
- = & Tyl bl
3 | Evelyn ooy Terpaden | Peodist 2160 froom y 7=
3938900 . ;
4 (P{lh.x,.';_ Moduedo © Sw-ph:-d.u [;fpa_.'ﬁ'l-'.‘ﬁa. k- By (315306852 Mmqﬁ'had@.nﬁhlm.(!;@: -
= b ‘ .
5 Cuelin "'-!'q“é.m Congedy |Diedes 2212 ?HW%M.J.G
& Logeno Flope i [T Rlx:'ﬂp'ldc VN LA 24 ,-g%!
) _ & ohre rﬁ'l;ux_w%--ﬂhl [=
7 | Rolaud fone T JRNTE s et
. Fecie _op .
a Hhcia A D F,Jﬁ"::"‘"d' 4005 A&-‘-\i“-'ﬁ“j- €4 {,__-: 7
- | L B N Y TATTEAD Rl
a oot Ohdanel L i 1‘__““.‘;;_-. -_;__"'l_q A | o S2s ‘{Q\‘:G:t}l
- - 1 LD ERERLEY - I T77
I e usven [EEERTa | T e imteees | ) L0
— - )] g 2} ol - - )
" ::'Imn L’;‘uh’r!rﬁ RI 1!:9--3-—.54. 14T Pl kaitin 2y J,_'”J/J.Agr?ml. s @rﬁ;ﬁ.m
Axdur 78 0 e, ;
12 HAR B LARA cHaveR HEF 3..-5.'[_\”:-) L EEMITITE T J"::L_l:“""' '{"7L
A ERAITAd WIERD PR DEME AL A TR CHPFINE Lo @ pasdenas ﬁ
. . . oc - -

COMPROMISOS ADQUIRIDOS

*5’;'4]"! anf-’:r-& 287w ek gﬂ’f':-'? i R —l"}é'a'.-zu.- ,w-’f el TEY MO ’ﬂ'i»‘ﬁb-'-‘ O At o rn i e
B clovn e grbeacls joy yipond

AT freligin oF old :n'ﬂ.rﬁ.m.-_;m.- A .?{a.é_-‘;,p

F S A il v de i guin fy dvsscie o MIT. fosmbi T Pz |

Actualmente el Ministerio del Trabajo esta receptando las propuestas que las
instituciones del Consejo Sectorial Econdémico y Productivo estan enviando, con
el objetivo de estudiarlas, analizarlas e incluirlas en el proyecto borrador del
Caodigo Organico Integral del Trabajo.
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